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«Л кго б е к а л а с ы п ы ц  б1л 1м бол1\и »  м е м ле ке па к мскемесмгиц 
« Г .А к г  аев a i i>m ian>i №  6 м екгсм 1-гим 11ал1исы» 

ко IV1 м \ 11 а л д ы к IM ем л е КС r r i к м е кем ее i п i ц 
ЖАРГЫСЫ

1. Ж а л п ы  ережелер

1 1. «Ак'гобс каласыпыц б1л1м бол1м1» ысмлскепак мекемеслп'т 
"1 .АК1 1 0 И aibiimaibi jM'O мектеи-гимпааиясы» коммл’шъчдык мемлскстт1к 
MCKCMcci (6','даи opi -  коыыуналдык ыеылекетак ыекеме). 
басаахыш, iici iari ораа, жалпы орта б1л1м беруд1ц багдарламаларьш жузеге 
асыр>' фупкццяларып 1ске асыру уйымдык-кукыктык иысаныида
Kypia.itaii, лацд1>1 а'улга мораебеАие не коммерциялык емес коммуиалдык 
мемлекеааак мекеые болып аабылады.

1.2. л 1е.\1леке1Л'1к' .меке.мтпц i’\pi; комм\иалдык.
1.3. « Г..\к1'аев aii,iii;i.aii)i №6 ораа мсктеи коммуиалдык мемлсксат1к 

мекемсе! Ака'обе облысы оклмд1г’цпц iiieiiiiMi.MeH 1978 жылы курылды.
1.4. «Ь'.Актаев атыида{Ъ] №6 мекаеи-гимиа.аияеы» коммуиалдык 

.мем.аекеааак мекемесипц курылатайтысы Акачабе облысыныи эккмд1]а болып 
laoi.ijia 1Ы (будап opi - курылааГипы).

1.0. I’liicii салапыц уокллегаа opiania <сЛкаобе каласыныц 6ijiiM бол1м1» 
\iOM.iei ■,'! 11к мекемес! (o' )дай opi - laiicii салапыц yoKinexTi органы), ал 
MCKCMCiiin MOMJicKca iiK м'|.аклп баскару жoпiпдcгi уэкллеааа органы «Акаобе 
об.аысынын каржы баскармасы» мемлекегаак мекемссл болып aaoia.iaabi 
(будап opi-мсмлскстаак Mynin жoпiпдcгi уокллстал орган).

1.6. Мемлекегаак мекемемпп аатауал: «Актобе каласыпыц oijiiiM бол)м)» 
.ме.м.к'ксааак .мекемскпшп иГ./\кааев ааалпдшал ЛдО мекаеп-i пмпачияеы» 
комм\ 11а.1Д1>1К .ме.м.аекеа 1 in мекемее).

1.7. Мекемеппп орпалаекап жер1: индекс 030002, Калакстап Рсспубликасы, 
.Лкаобе облысы, Актобе каласы, Алмааы аудапы, Ilai biM К,облапдпп Koiiicci, 4 
уй, 1СЛ. 8(7132)73-04-61.

2. 1\о .м м у|ш ллы к м емлеке! I ik’ мекеме1пц лап.тык м«аргебее1

2 1 Ко\1м\иалдык .мемлекеааак .меке.ме ме.млекеааак ааркеуге алын1’аы 
уак1>11 tmiaii баегап кур|>1лды деп eeenaejiin, лацды ауапапып кукыктарыиа ие 
бол алы.



2.2. Коммуналдьщ мемлекетт1к мекемен1н Казахстан Республикасыныц 
зацнамасына сэйкес дербес тецгер1м1, банкте шоттары, К,азакстан 
Республикасыныц Мемлекетт1к Елтацбасы бейнеленген жэне мемлекетт1к 
мекемен1ц атауы жазылган бланюлер!, мер! болады.

2.3. Коммуналдык мемлекетт1к мекеме басца зацды тулганы icypa 
алмайды, сондай-ац оныц курылтайшысы (цатысушысы) бола алмайды.

2.4. Коммуналдык мемлекетт1к мекеме ез!н!ц м1ндеттемелер! бойынша 
ез!н!ц кеп!лд!пндег! акшамен жауап беред!. Мекемеде акша жетк!л!кс!з 
болган жагдайда оныц М1ндеттемелер! бойынша К,азакстан Республикасы 
немесе эк!мш!л!к-аумактык б!рл!к ти!ст! бюджет каражатымен субсидиарлык 
жауапты болады.

2.5. Мекемен1ц азаматтык-кук;ыктык мэм!лелер! К,азакстан Республикасы 
К,аржы министрл!пн!ц Ацтебе облыстьщ аумацтьщ казынашыльщ бел!мше 
департаменАнде м!ндетт! т!ркелуден кей!н куш1не енед!.

3. К о м м у н а л д ы к  м ем лекетт1к мекеме кы зм ет1н1ц м эн1 мен
м а кса тта р ы

3.1. Мекеме кызмет1н1ц мэн1 - улттык жэне жалпы адами кундыльщтар, 
тылым жет1ст1ктер1 мен оныц тэж1рибес1 нег1з1нде жеке тултаныц 
калыптасуы мен дамуына батытталтан сапалы б1л1м алу уш1н кажетт! 
жатдайлар жасау.

3.2. Окушылардыц жалпы гылыми жэне мэдени дайындьщтарын 
калыптастыру, мамандьщты саналы турде тацдау уш1н нег1з калыптастыру, 
котамнын шыгармашылык куатын дайындау, мектеп окушысыныц жеке 
тултасын, ар-намысын кад1рлеу, отан сену, оныц жеке максаттары мен 
мудделер1н кабылдау мекеме кызмет1н1ц максаты болып табылады.

3.3. Максатка жету уш1н мемлекеттк мекеме келес! кызмет турлер1н 
жузеге асырады:

- мектепалды даярлык, бастауыш, нег1зг1 орта, жалпы орта б1л1м беруд1ц 
батдарламаларын жузеге асыру;

- б1л1м беру мекеме кызметкерлер1н1ц б1л1кт1л1г1н арттыру жумысын 
уйымдастыру;

- оку жоспарлары, багдарламалар, оку куралдар, гылыми, эд1стемел1к, 
аньщтамалык эдебиеттерд! эз1рлеу;

- психологиялык диагностика мен тест1леу отк1зу;
- семинар, конференция, байкау, олимпиадалар уйымдастыру;
- концерттер мен кормелер уйымдастыру;
- б1л1м беру батдарламаларын менгеру уш1н жагдайлар жасау;

- тулганыц шыгармашылык, рухани жэне дене мумк1нд1ктер1н дамыту, 
адамгерш1л1к пен салауатты ом1р салтыныц бер1к нег1здер1н калыптастыру, 

жеке бастын дамуы уш1н жагдай жасау аркылы интеллект1н байыту;
- азаматтык пен елжандылыкка, оз Отаны К^азакстан Республикасына 

суй1спенш1л1кке, мемлекетт1к рэм1здерд1 курметтеуге, халык дэстурлерш



кастерлеуге, Конституцияга кайшы жэне когамга карсы кез-келген 
KepiHicxepre тезбеуге тэрбиелеу;

белсенд! азаматтык; устанымы бар жеке т^лганы тэрбиелеу, 
республиканыц к;огамдьщ-саяси, экономикальщ жэне мэдени ем1р1не катысу 
Кажетт1г1н, жеке адамныц ез ку^ьщтары мен м1ндеттер1не саналы кезв^арасын 
калыптастыру;

-элемд1к жэне отандык мэдениетт1ц жет1ст1ктер1не баулу, казак халкы мен 
Республиканыц баска да халыктарыныц тарихын, эдет-г^рпы мен 
дэстурлер1н зерделеу;

- мемлекетт1к тшд1, орыс, шет ел т1лдер1н мецгеру;
- педагог кызметкерлерд1ц элеуметт1к мэртебес1н арттыруды камтамасыз 

ету;
- б1л1м беру уйымдарыньщ ерк1нд1пн, дербест1г1н кецейту, б1л1м беру icin 

баскаруда демократияландыру жэне орталыксыздандыру;
- окытудьщ жаца технологияларын ти1мд1 пайдалану жэне енд1ру;
- окушылардыц кэс1пт1к багдарлануын жузеге асыру;
- косымша б1л1м беру, сауьщтыру, спорттык кызметтерд! корсету (оньщ 

1ш1нде акылы);
Б1л1м беру мекемес1н1н м1ндеттер1:
1) улттык жэне жалпы адамзаттык кундыльщтар, гылым мен практика 

жет1ст1ктер1 непз1нде жеке адамды калыптастыруга, дамытуга жэне кэс1пт1к 
шыцдауга багытталган сапалы б1л1м алу уш1н кажетт! жагдайлар жасау;

2) жеке тулганьщ шыгармашыльщ, рухани жэне куш-куат мумк1нд1ктер1н 
дамыту, адамгерш1л1к пен салауатты ом1р салтыньщ бер1к нег1здер1н 
калыптастыру, даральщты дамыту уш1н жагдай жасау аркылы ой-epiciH 
байыту;

3) азаматтык пен патриотизмге, оз Отаны - К,азакстан Республикасына 
суй1спенш1л1кке, мемлекетт1к рэм1здер мен мемлекетт1к т1лд1 курметтеуге, 
халык дэстурлер1н кастерлеуге;

4) белсенд! азаматтык устанымы бар жеке адамды тэрбиелеу, 
республиканыц когамдык - саяси, экономикальщ жэне мэдени OMipine катысу 
кажетт1г1н, жеке адамныц ез кукьщтары мен м1нде ттер1не саналы кезкарасын 
калыптастыру;

5) отандык жэне элемд1к мэдениетт1ц жет1ст1ктер1не баулу; казак халкы 
мен республиканыц баска да халыктарыныц тарихын, эдет-гурпы мен 
дэстурлер1н зерттеу; мемлекетт1к т1лд1, орыс, шетел т1лдер1н мецгерту;

6) педагог кызметкерлерд1ц элеуметт1к мэртебес1н арттыруды камтамасыз
ету;

7) б1л1м беру уйымдарыныц ер1кт1л1пн, дербест1пн кецейту, б1л1м беру 
iciH баскаруды демократияландыру;

8) когам мен экономиканыц кажетт1л1г1не жауап берет1н б1л1м сапасын 
багалаудыц улттык жуйес1н1ц жумыс icTcyi.

3.4. Мекеме кызмет максаттарына кайшы жасалган мэм1ле, К,азакстан 
Республикасыныц шектеул! зацдарында немесе курылтай кужаттарында не 
басшыныц жаргылык кузырет1н буза отырып жасалган мэм1ле ти1ст1 саланыц



уэкшетт! органыныц немесе мемлекетпк мулш женшдеп уэкшетт! органный, 
не прокурордын, талабы бойынша жарамсыз деп танылуы мумк1н.

3.5. Мекеме басшысыньщ мемлекетт1к мекемемен жаргыльщ емес 
в;ызметт1 жузеге асыруга багытталган эрекет! ецбек м1ндеттемелер1н бузу 
болып табылып, тэрт1пт1к жэне материалдык; жауапкерш1л1кке экелед!.

4. К о м м у н а л д ы к  м ем лекетт1к мекемен! баскару

4.1. Мектепт1ц К^рылтайшысы келес! функцияларды 1ске асырады:
- Мектепт! куру, к;айта уйымдастыру жэне тарату хуралы шеш1мдер 

к;абылдайды;
- Казак;стан Республикасыньщ зацнамасымен бек1т1лген баска да 

функнияларды жузеге асырады.
4.2. Мемлекетт1к мул1кт1 баскару жен1ндег1 уэкшетт! орган К^азакстан 

Республикасыньщ зацнамасымен бектлген  тэрт!ппен келес! функцияларды 
жузеге асырады:

1) Жаргысын бек!тед!, оган езгер!стер мен толыктырулар енг!зед1;
2) Мектеп атына мул!кт! бек!тед!;
3) Мектеп мул!г!н!ц сацталуына бацылауды жузеге асырады;
4) Казакстан Республикасыньщ зацнамасымен бектлген  баска да 

функцияларды жузеге асырады.
4.3. Мектепт! жалпы баскаруды ти!ст! саланыц уэк!летт! органы мынадай 

функцияларды жузеге асырады:
1) Мектепт!ц жеке каржыландыру жоспарын бек!тед1;
2) Мемлекетт!к мекеме мулк!н!ц сакталуына бакылауды жузеге асырады;

3) Мектеп басшысыныц кукыктарын, м!ндеттер! мен жауапкерш!л!г1н, оны 
лауазымынан босату нег!здер1н айкындайды;

4) Мектепт!ц курылымы мен шект! штаттык санын бек!тед1;
5) Жылдык каржы есепт!л!кт! бек!тед!;
6) Казакстан Республикасыньщ зацнамасында белг!ленген баска да 

функцияларды жузеге асырады.
4.4. Мекеме басшысы К,лзакстан Республикасы зацнамасында беютшген 

жагдайларды коспаганда, ти1ст! саланыц уэк!летт! органмен кызметке 
тагайындалады жэне кызметтен босатылады.

4.5. Мекемен!ц басшысы мекеме жумысын уйымдастырады жэне 
басшылык жасайды, ти1ст1 саланыц уэк!летт1 органга т!келей багынады 
(Казакстан Республикасы зацнамасында кезделген жагдайларды коспаганда) 
жэне мемлекетт1к Мекемеге жуктелген м1ндеттер мен олардыц ез 
функцияларын жузеге асыруына жеке жауапты болады.

4.6. Мекемен!ц басшысы дара басшылык кагидаты бойынша эрекет етед! 
жэне мемлекетт!к мекеме кызмет!н!ц барлык мэселелер!н Казакстан 
Республикасыньщ зацнамасында жэне осы Жаргымен айкындалатын ез 
кузырет!не сэйкес дербес шешед!.

4.7. Мекемен!ц кызметт! жузеге асыруы барысында мекеме басшысы 
Казакстан Республикасы заннамасында белпленген тэрт!ппен:



1) мекеме атынан сен1мхатсыз эрекет етед1;
2) мемлекетт1к органдарда, баска да ^йымдарда мекемен1ц муддес1н 

бшд1ред1;
3) кел1с1м-шарттар жасасады;
4) сен1мхаттар беред!;
5) мекемен1ц 1ссапарларга, тагылымдамага, кызметкерлерд! К^азакстандьщ 

жэне шетелд1к оку орталыктарында окытуга жэне кызметкерлерд1ц 
б1л1кт1л1пы арттырудыц баска да турлер1не байланысты тэрт1б1 мен 
жоспарларын бек1тед1;

6) банк шоттарын ашады;
7) барльщ кызметкерлер уш1н м1ндетт1 буйрьщтар шыгарады жэне 

нускаулар беред!;
8) THicTi саланын уэк1летт1 орган тагайындайтын кызметкерлерден 

баска, мекеме кызметкерлер1н жумыска кабылдайды жэне жумыстан 
босатады;

9) мекеме кызметкерлер1не, Казакстан Республикасыныц зацнамасына 
сэйкес котермелеу шараларын жэне тэрт1пт1к жаза колданады;

10) 03 орынбасарыныц (орынбасарларыныц) жэне мекемен1ц баска да 
басшы кызметкерлер1н1ц м1ндеттер1 мен ек1летт1к аясын айкьшдайды;

11) мектепке дей1нг1 жэне мектеп жасындагы балаларды есепке алады 
жэне олардыц орта б1л1м алуына дей1н окытылуын уйымдастырады;

12) ата-аналарыныц камкорлыгынсыз калган кэмелетт1к жаска толмаган 
балалардыц камкорлыгын жэне корганшылыгын уйымдастырады, оларды 
балалар уйлер1не немесе интернаттык мекемелерге орналастырады;

13) 03 кузырет1не сай оку-тэрбие процес! мазмуныныц мемлекетт1к 
жалпы б1л1м беру стандарттарыныц талаптарына сэйкест1г1не мерз1м сайын 
бакылауды уйымдастырып, ©тк1з1п отырады;

14) мектепт1ц оку жоспарларын бек1тед1, ез кузырет1не сай мектепт1ц 
аттестациясын етк1зед1;

15) эд1стемел1к камтамасыз етуд! жоспарлап, уйымдастырады;
16) оган К,азакстан Республикасы заднамасымен, осы Жаргымен жэне 

thIctI саланыц уэк1летт1 органымен жуктелген баска да функцияларды 
жузеге асырады.

4.8. Мекемен1ц курылымы педагогикальщ кецеспен жасалады жэне 
ЬОурылтайшымен кел1с1м бойынша мектеп директорына бек1туге усынылады.

Баскару Б1л1м беру туралы Зацга, мектеп Жаргысы мен мектеп туралы 
Ережеге сэйкес адами кундылыктардыц басымдык, жариялылык, 
демократиялык принциптер1мен адам ем1р1н, денсаулыгын коргау жэне жеке 
тулганы дамыту багытында жузеге асырылады.

Ецбек ужымын мектепт1ц барльщ кызметкерлер! курайды. Ецбек 
ужымыныц 0к1летт!л!г1 оныц мушелер!н!ц жалпы жиналысында жузеге 
асырылады. Жиналыска мектеп кызметкелер!н!ц уштен ек! бел!г! катынаскан 
жагдайда ол зацды болып есептел!нед1.

4.9. Мектепт! жалпы баскару 22 адамнан туратын сайлаушы орган - 
мектеп Кенес!мен жузеге асырылады. Оныц 12 мушес! -  педагогикальщ



емес мектеп

мушелершщ

ужымнан, 6 мушес! -  ата-аналардан, 4 мушес! -  9-11 класс окушыларынан 
болады.

Мектеп Кецес1не мушел1кке мектеп к,ызметкерлер1н1н; жалпы 
жиналысында (педагогикалык кецесте) тацдалынады (саны шектеус1з, б1рак; 
он ек1 адамнан кем болмауы ти1с).

Ата-аналардан ум1ткерлер жалпы мектепт1ц ата-аналар жиналысында 
немесе сыныптыц ата-аналар жиналысында сайланады (саны ер1кт1, б1рак 6 
адамнан кем болмауы ти1с).

Окушылардан ум1ткерлер 9(10) - 11(12) сынып окушыларыньщ жалпы 
жиналысында немесе сынып жиналыстарында аньщталады (саны ер1кт1, 
тортеуден кем болмауы ти1с).

4.10. Мектеп Кецесшщ ек1летт1л1г1:
а) Мектепт1ц даму Тужырымдамасын бек1ту жен1ндег1 усыныстарды 

енг1зед1.
б) Мектепт1ц жерг1л1кт1 акт1лер1н бек1тед1:

- окушыларга арналтан талаптар,
- курылымдык; б0л1мшелер туралы ережелер,
в) директор немесе к;урылтайшы кузырет1не к;атысты 

ем1р1ндег1 баска да мацызды сурактарды шешуге катынасады.
Мектеп Кецес1н1ц отырысы торагасыньщ немесе Кецес 

жартысыньщ талабы бойынша кажет жагдайда, жарты жылдьщта б1р рет (кем 
болмауы ти1с) шак;ырылады.
Кенес шеш1м1 ашык дауыска салумен к;абылданады.
Мектеп Кецес1н1ц шеш1м1 отырыска мушелерд1н: уштен ек1 бел1г1н 
катынаскан кезде тана зацды болып есептел1п, кецест1ц т1з1мдег1 мушелер1н1ц 
жартысынан коб1 дауыс берген жатдайда шеш1м кабылданады.

Мектеп Кецес1н1ц ек1летт1л1г1 бойынша кабылдантан шеш1мдер мектеп 
ужымыныц барльщ мушелер1не жэне эк1мш1л1кке м1ндетт1 болып саналады.

Мектеп Кецес1н1ц отырыстарында хаттамалар жург1з1лед1, Кецес 
тератасы мен хатшысыныц цолдары цойылып, мектеп 1с-к:агаздарында 
сакталады.

4.11. Курдел! педагогикальщ жэне эд1стемел1к мэселелерд!, оцу-тэрбие 
процес1н зерттеуд! уйымдастыру жэне озьщ педагогикалык тэж1рибелерд1 
тарату жэне зерттеу максатында мектепте педагогикалык; кецес жумыс 
жасайды.

Мектеп ужымыныц жалпы жиналысы (педкецес) мына жагдайларга 
кукылы:

а) Жаргыны жасайды жэне талдайды;
б) мектеп кенес1н1ц сайлаулары бойынша ек1 жылда б1р рет 

конференцияга делегаттар сайлауга;
в) Мектепт1ц «1шк1 ецбек тэрт1б1н1ц ережелер1н» талцылап, бек1туге.
Мектепт1ц барлык педагогикалык кызметкерлер! жэне цосымша

кызметтег! мугал1мдер педагогикалык кецест1ц мушелер! болып табылады. 
Директор педагогикалык кецест1ц терагасы болып табылады. Ол 
педагогикалык кецест1ц хатшысын б1р жылга ез буйрыгымен тагайындайды.



4.12. Педагогикальщ кецест1ц к^зыры:
а) педагогикальщ кецес жен1ндег1 ережеге сэйкес к;ызмет1н журпзед!;
б) усыныстар мен сыни ескертпелерд1н, орындалуына бак;ылау жасайды;
в) мектепт1ц 1шк1 тэрт1б1 ережелер1н белплейд!;
г) окушыларды корытынды, аральщ аттестаттаудан етк1зу тэрт1б1н 

белплейд!;
д) эр тодсанда б1р рет 0тк1з1л1п, хаттамамен рэс1мдел1нед1.
Кэс1подак; комитет!:
- мектеп эк!мш!л!г!мен б!рлесе отырып, ужымдьщ ецбек шартын 

жасайды;
-директормен б!рлесе отырып, кызметкерлерд! материалдьщ жак;тан 

мадактау жэне педагогтерд!ц оку жуктемес! мэселелер!н гпешед!.
4.13. Мектепте ер1кт1 турде окушылардьщ ез!н-ез! баскару органдары мен 

окушылар уйымдары жумыс жасауына болады (жогары сынып 
окушыларыныц Кецес!). Олар окушылардьщ ез!н-ез1 баскару органдары 
туралы Ережеде керсет1лген 0к1летт!л!кке сэйкес баскаруга катынасады.

4.14. Баскару органдарыныц окушылардьщ муддес!не катысты сурактарды 
талдау кез1нде отырыстарына мектеп окушылар уйымыньщ ок!л!н катыстыра 
алады жэне окушы уйымдарына кажетт! акпараттар усына алады.

4.15. К,огамдык уйым рет!нде мектепте сынып жэне мектепт!ц жалпы ата- 
аналар комитеттер! жумыс жасайды. Сыныптардагы ата-аналар комитет! 
жиналыс шеш!м!не сэйкес сайланады. Сайланган мушелерден торага мен 
хатшы тацдап алынады.

4.16. Мектепт!ц ата-аналар комитет!н!ц кузыры:
а) кез-келген формада материалдьщ комек кажет окушыларга 

ум!ткерлерд! талкылап, т!з!м!н бек!тед1;
б) мектепт!н; ата-аналар комитет!н!ц торагасы шешуш! даусы бар мектеп 

Кенес!н!ц мушес! болып саналады;
в) ата-аналар комитет! Ереже нег!з!нде жумыс жасай алады. Барльщ ата- 

аналар комитеттер! мектеп 0м!р!н!ц мэселелер!н талкылауга, усыныс рет!нде 
шеш!м кабылдауга кукылы.

г) ата-аналар комитеттер! оз отырыстарын мектепт!ц !с-кагаздарында 
сакталатын хаттамалармен рэс!мдейд!.

4.17. Сол сиякты пэндер бойынша эд!стемел!к б!рлест!ктер, кафедралар, 
гылыми-эд!стемел!к кецес, корганшыльщ кецес! сиякты алкальщ кецестер 
курылуы мумк!н, олардыц жумыстары Е̂ Р Зацдарына сэйкес курылымдьщ 
бол!мдер Ережес!мен реттелед!. Барльщ алкальщ органдардыц жумысы 
мектепт!ц Улг! ережелер!не сэйкес реттелед!.

5. М ектепке каб ы лд ау тэрт!б1

5.1. Б!р!нш! сыныпка жаца оку жылыныц б!р!нш! кыркуйепне дей!н 6 (7) 
жаска толган балалар кабылданады. Е̂ Р Б!л!м жэне гылым министр!н!ц 2020 
жылгы 24 маусымдагы №264 буйрыгы (Е̂ Р Б!л!м жэне гылым министр!н!ц 12



казан 2018 жылгы №564 б^йрыгына ©згер1стер мен тольщтырулар енг1зу) 
нег1з1нде ет1н1штер кабылдау 1 сэу1р мен 1тамыз аралыгында жург1з1лед1.

5.2. Денсаулык жагдайына карай узак уакыт бойы орта б1л1м беру
уйымдарына бара алмайтын азаматтар уйде немесе стационарлык
кемек, сондай-ак калпына келт1ру ем1н жэне медициналык оцалту корсетет1н 
уйымдарда тег1н жеке окыту уйымдастырылады. (КД “Б1л1м хуралы” Зан, 86., 
5т.).

5.3. Оныншы бей1нд1к кластарга кабылдау окушыныц окытудаты 
кызытушылыты, бей1мд1л1г1 жэне каб1летт1л1г1 ескер1л1п, окушыньщ жеке 
арызы, ата-ананыц кел1с1м1 (зацды еюлдер!) жэне мекенжайы ескершместен, 
нег1зг1 б1л1м туралы кужаты нег1з1нде жург1з1лед1.

5.4. Окушыларды кабылдау кез1нде мектеп ата-аналарды немесе озге де 
зацды ек1лдерд1 Жартымен, б1л1м беру кызмет1н журпзу кукытына бер1лген 
лицензиямен, 1шк1 тэрт1п ережелер1мен жэне оку-тэрбие процес1н 
уйымдастыруды реттейт1н баска да кужаттармен таныстыруга м1ндетт1.

6. О ку-тэр б и е процес1н у й ы м д а сты р у

6.1. «Актобе каласыныц б1л1м бел1м1» мемлекетт1к мекемес1нщ «Г.Актаев 
атындаты №6 мектеп-гимназия» коммуналдык мемлекетт1к мекемес! 
томендег1дей б1л1м беру батдарламаларын уйымдастырады:

- бастауыш жалпы б1л1м -  нормативт! мерз1м1 - 4 жыл (1-4 сыныптар);
- нег1зг1 жалпы б1л1м -  нормативт! окыту мерз1м1 - 5 жыл (5-9 сыныптар);
- жалпы орта б1л1м -  нормативы окыту мерз1м1 -  2 жыл (10-11 сыныптар).
Б1л1м алушылардыц сабактарыныц тэрт1б1 томендег1дей:
1- кезец -  сабактыц басталуы -  8.00;
2- кезец -  сабактыц басталуы -  14.00;
Сабактыц узактыты -  40 минут.
6.2. Мектептеп оку процес1н уйымдастыру базист1к оку жоспарыныц, 

сабак кестес1мен реттелет1н мектепт1ц оз1 жасатан базист1к оку жоспарыныц 
нег1з1нде курылады. Мектептеп сабак кестес! мектеп директорымен немесе 
оныц м1ндет1н аткарушымен бек1т1лед1.

6.3. Мектептеп окыту мен тэрбиелеу тек казак т1л1нде жург1з1лед1.
6.4. Н епзп орта жэне жалпы орта б1л1мн1ц жалпы б1л1м беру 

батдарламаларын игеру KJP-ныц Б1л1м жэне тылым министрл1г1мен бек1т1лген 
ережемен белг1ленген тэрт1ппен жузеге асырылатын мектеп б1т1руш1лерд1 
м1ндетт1 корытынды аттестаттаумен аякталады.

6.5. Мектеп б1л1м алушыларды аральщ аттестаттау нысандарын, тэрт1б1н 
жэне мерз1м1н тацдауда дербесык таныта алады.

6.6. Мектеп ата-аналардыц (немесе озге де зацды ок1лдерд1ц) калауы 
бойынша жалпы б1л1м беру батдарламаларын немесе олардыц б1р бол1г1н 
игеру уш1н кунд1зг1 б1л1м алу, экстернат жэне кашыктьщтан б1л1м алу 
нысанында окута жатдай жасаута ьщпал ет1п, комек корсетед1.

6.7. Мектептег! сыныптардьщ саны санитарлык нормалардыц талаптары 
мен жалпы б1л1м беру процес1н жузеге асыру жагдайларына байланысты



аньщталады. Сыныптардыц толымдылыгы 24 адамнан кем емес мелшерде 
белпленед!. К,ажетт1 жагдайлар мен жабдьщтар болган жагдайда кластарды 
аз мелшердеп толымдылык;пен комплект1леуге болады.

6.8. Мектептеп xspxin окушылардыц жэне педахогикалык 
кызмехкерлерд1ц адамхерш1л1к абыройын к:у:р̂ 1̂ тхеу нег1з1нде жузеге асады. 
Окушыларха дене жэне психикалык кысым керсехуге жол бер1лмейд1.

6.9. 16 жаска холмахан балалар орха б1л1м беру мемлекехх1к уйымынан 
ерекше жахдайларда хана, к¥к;ьщка к;арсы ic-эрекеххер жасаханы, б1л1м беру 
уйымыныц жархысын ерескел жэне б1рнеше рех бузханы ушш б1л1м беру 
уйымыныц мемлекехх1к баскару орханыныц шеш1м1 бойынша шыхарылады.

Жех1м балалар мен аха-анасыныц камкорлыхынсыз калхан балаларды 
шыхару шеш1м1 корханшыльщ жэне камкоршыльщ орханыныц кел1с1м1мен 
кабылданады.

6.10. Б1л1м беру уйымдарындахы хэрбие бахдарламалары оцу процес1н1ц 
курамдас б0л1х1 болып хабылады жэне б1л1м алушылардыц, хэрбиеле- 
нуш1лерд1ц пахриоххык;, азамаххьщ, инхернационалдык;, жохары моральдьщ 
жэне адамхерш1л1к сез1м1н цалыпхасхыруха, сондай-ак жан-жацхы цызыху- 
шылыкхары мен к;аб1леххер1н дамыхуха бахыххалхан.

6.11. Б1л1м беру уйымдарында нэс1лд1к, эхносхьщ, д1ни, элеумехх1к 
ымырасыздьщ пен айрьщшальщхы насихаххауха, милихарисх1к жэне 
халыцаральщ к;ук;ык; пен 1зх1л1кх1ц жалпыха ханылхан принципхер1не цайшы 
келех1н езхе де идеяларды насихаххауха хыйым салынады.

6.12. Б1л1м алушылар мен хэрбиеленушшерхе кахысхы куш керсеху, 
моральдык жэне психикалык; кысым жасау эд1схер1н цолдануха жол 
бер1лмейд1.

6.13. Эскерхе шакырылуха дей1нх1 жэне шацырылу жасындахы б1л1м 
алушылардыц нех1зх1 орха б1л1м беру базасындахы алхашцы эскери 
дайындыхы - жалпы орха б1л1м берех1н оцу бахдарламаларын жузехе 
асырахын б1л1м беру уйымдарында 1ске асырылады.

6.14. Б1л1м беру уйымы аха-аналар мен кэмелехх1к жаска холмахан б1л1м 
алушылардыц езхе де зацды ек1лдер1не оку-тэрбие процес1н1ц барысы мен 
мазмунымен, сонымен цахар б1л1м алушылардыц улхер1м1мен ханысуха 
мумк1нд1к беред!.

6.15. Мекхепхе оцу жылы цыркуйек айыныц б1р1нш1 кун1нен басхалады, 
ехер де бул кун жексенб1хе сэйкес келсе, онда оцу жылы одан кей1н б1р1нш1 
жумыс кун1нен басхалады. Оку жылы 1-11 класхар уш1н 25 мамырда 
аякхалады.

6.16. Каникул уакыхы эр жыл сайын К,азаксхан Республикасыньщ Б1л1м 
жэне хылым минисхрл1х1н1ц буйрыхымен айцындалады.

6.17. Жалпы б1л1м беру уйымдарында сабактыц узактыхы 40 
минух.Б1р1нш1 класхарда балалардыц мекхеп халапхарына бей1мделу1н 
жец1лдеху максахында 1-ш1 класхарда оку жукхемес1н б1рхе- б1рхе арххыра 
охырып, оку сабактарыныц «сахылы» хэрх1б1 колданылады.

Кыркуйекхе 3 сабак 35 минух,казаннан басхап 40 минуххан 
жоспарланады.



6.18. Жалпы б1л1м берет1н мемлекетт1к стандартна сэйкес жекеленген 
пэндерд! онытуда кластарды ек1 тонна белу жузеге асырылады.

6.19. Онушылар мен ата-аналардьщ мудделер1н еснере отырып жэне 
Наб1леттер1н дамыту мансатында ону жоспарыныц жылжымалы бел1г1 
есеб1нен нластарда носымша пэндер енг1з1лу1 мумн1н.

7. Б1л1м децгей1н а гы м д ы к  б а к ы л а у , о к у ш ы л а р д ы  а р а л ы к  жэне 
к о р ы т ы н д ы  аттестаттау ж уйес!

7.1. Б1л1м алушылардыц б1л1м децгей1н багалау жэне оларды 
аттестаттау KJP Б1л1м жэне гылым министрл1г1н1ц «Бастауыш, нег1зг1 орта, 
жалпы орта б1л1мн1ц б1л1м берет1н ону батдарламаларын 1ске асыратын б1л1м 
беру уйымдарындаты б1л1м алушылардыц улгер1м1не агымдын банылаудыц, 
оларды аралын жэне норытынды аттестаттау жург1зуд1ц улг1 натидаларына» 
сэйкес жург1з1лед1.

7.2. Б1л1м алушылардыц ону жет1ст1г1н багалау формативт1н жэне 
жиынтын багалау нысандарында жузеге асырылады.

7.3. Формативт1н багалау б1л1м алушылардыц опыту мансатьша жету 
моциторннг1ц журпзу жэце орьшдалгац уй жумысы мец педагогтщ жазбаша 
турдег! (дэптерге цемесе нундел1нне) цемесе ауызша усьшымдамаларьшыц 
норытындысын ескере отырып сараланган жумыстарды одан эр! тецест!ру 
уш!н жург!з!лед!.

7.4. Б!л!м алушылардыц улгер!м!не агымдын банылауды тонсан, бел!м 
(орган танырып) аянталганнан кей!н ону материалдарыныц мазмунын 
мецгерл' децгей!н анынтау жэне надагалау уш!н жиынтын багалау нысанында 
педагогтер жург!зед1.

7.5. "0з!н-ез! тану", "Керкем ецбек", "Музына", "Дене шынынтыру", 
"Кэс!пкерл!н жэне бизнес непздер!", "Графина жэне жобалау", "Кеогам жэне 
д!н" пэндер! бойынша жиынтьщ багалау етн!з!лмейд!.

Тонсан ("Дене шынынтыру", "Кэс!пнерл!к жэне бизнес непздер!" жэне 
"Графина жэне жобалау"), жарты жыл ("0з!н-ез! тану", "Корнем ецбен", 
"Музыка". "Догам жэне д!н") жэне ону жылыныц соцында аталган пэндер 
бойынша "есептел!нд!" ("есептел!нген жон") деген белг! жазылады.

7.6. Непзг! орта, жалпы орта б!л!м беруд!ц жалпы б!л!м берет!н ону 
батдарламаларын мецгеру б!л!м алушылардыц м!ндетт! норытынды 
аттестаттауымен аянталады жэне мынадай нысандарда отн!з!лед!:
-9(10)  сыныптардыц б!л!м алушылары уш!н норытынды б!т!ру емтихандары; 
-11 (12) сыныптардыц б!л!м алушылары уш!н мемленетт!н б!т!ру

емтихандары.
7.7 . Б!л!м алушылар аттестаттау емтихандарынан ауыруына 

байланысты медициналын номиссия норытындысы нег!з!нде босатылады. 
Емтиханнан босатуга нуньщ берет!н аурулар т!з!м!н ДР Б!л!м жэне гылым 
министрл!г! белплейд!.



8. К^осьшша акылы б1л1м беру кызмет1н керсетуд1ц т1збес1 мен тэрт1б1

8.1. Мемлекетт1к мекеме б1л1м беруд1ц мемлекетт1к жалпы б1л1м берет1н 
стандарттарыныц талаптарынан тыс адылы непзде мынадай кызметтер 
керсете алады:

- косымша б1л1м беру багдарламаларын (балалар мен жасесп1р1мдер 
шыгармашылыгын, спорт, мэдениет жэне енерсаласындаты бей1нд1л1ктер 
мен кызытушыльщтарды дамыту, мамандардын, б1л1кт1л1г1н арттыру) 1ске 
асыру.

- оку жоспары мен багдарламалары бойынша бел1нген оку уакытынан тыс 
пэндер (сабактар жэне сабактардьщ циклдер!) бойынша жекелеген б1л1м 
алушылармен косымша сабактар уйымдастыру;

- пэндер (сабактар жэне сабактардьщ циклдер!) бойынша б1л1м 
алушылармен тылым нег1здер1н терендет1п окып уйренуд! уйымдастыру.

- б1л1м алушылар мен тэрбиеленуш1лер, педагог кызметкерлер мен ересек 
журтшылык арасында эр турл! спорт жарыстарын, семинарлар, кецестер, 
конференциялар, сондай-ак оку эд1стемел1к эдебиетт! эз1рлеу мен етк1зу 
жен1ндег1 ic-шаралар уйымдастыру жэне етк1зу;

- музыка аспаптарын пайдалануга беру жэне интернет байланыстыц 
косымша кызметтер1н усыну;

Кызметтер керсетет1н б1л1м беру уйымы, б1л1м алушыныц 
(тэрбиеленуш1н1ц), оныц ата-анасыньщ жэне озге де зацды ек1лдер1шн; 
немесе озге де занды 0к1лдерд1ц езара катынастары шартпен реттелед!. 
Акылы нег1зде тауарлар жэне кызметтер усынуга арналган улг1л1к шарттьщ 
нысанын б1л1м беру саласындагы мемлекетт1к мул1кт1 баскару жен1ндег1 
уэк1летт1 орган бек1тед1.

- б1л1м алушы шарт жасасу кез1нде бук1л оку кезец1не шыгыстарды б1р 
мезг1лде телеген жагдайда толем сомасы оку мерз1м1 аякталганга дей1н 
езгермейт1н болады.

- ок>та телемд! кезец-кезецмен телеген ретте, толем сомасы жалакыныц 
улгаюы жэне инфляция индекс! ескерше отырып, жылына б!р реттен артык 
емес езгерт!лу! мумк1н.

8.2. Косымша акылы б!л!м беру кызмет!не жататындар:
- косымша б!л!м беру багдарламалары бойынша кызметтер;
- арнайы курстарды жэне пэндер циклын косымша окыту тур! бойынша 

кызметтер;
- репетиторлык кызметтер (жекелеген окушылармен оку жоспарындагы 

сагаттардан тыс косымша сабактар етюзу);
- уГпрме жумыстарын уйымдастыру кызмет! (базист!к оку жоспарынан 

тыс);
- баска да акылы кызметтер.
8.3. Акылы кызметтер мемлекетт!к б!л!мд!к тапсырыс шецбер!нде 

каржыландырылатын непзг! б!л!м беру кызмет!н!ц орнына керсет!лмейд!.



8.4. Ак;ылы б1л1м беру кызмет! мемлекетт1к стандартыныц непз1нде 
жасалып, эксперт кецес1мен кел1с1лген жэне Актебе каласыныц бш1м 
бел1м1мен бек1т1лген оку жоспары бойынша ^сынылады.

8.5. Базальщ оку жоспарынан тускен артык акша кызметкерлерге 
0тк1зген сабактары yuiin бек1т1лген жалакы, косымша устеме акы жэне 
ынталандыру сипатындагы баска да телемдерге жэне шаруашылык 
шытындарына, жабдьщтар мен мул1ктер сатып алуга жумсалады.

8.6. Косымша акылы б1л1м беру кызмет1н1н т1з1м1 калальщ экспертт1к 
комиссняньщ шеш1м1 жэне Актебе каласыныц бш1м бел1м1н1ц буйрыгы 
непз1нде мектеп буйрыгы бойынша беют1лед1.

8.7. Оку жоспарын Актебе каласы бш1м бел1м1 кел1с1м1 бойынша мектеп 
директоры бек1тед1.

8.8. Мектеп директоры гылыми-эд1стемел1к жетекшш1кт1 косымша 
орындайды.

8.У. Штаттык кестен! Актебе каласы бш1м бел1м1мен кел1се отырып 
бек1тед1.

8.10. Акылы косымша б1л1м беру кызмет! окушыларга ата-аналарыныц 
калауы бойынша мектеп пен ата-аналардыц немесе езге де занды ек1лдерд1ц 
арасында жасалтан кел1с1м-шарт нег1з1ндеп белек сабак кестес! бейынша 
усынылады.

8.11. Мемлекетт1к б1л1м беру мекемелер! акылы непзде усынатын 
тауарлар (жумыстарга жэне кызметтер керсетуге) баталары Казакстан 
Респ> блнкасыныц заннамасында белпленген тэртшпен бек1т1луге жатады.

8.12. Акылы непзде кызметтер керсетет1н б1л1м беру уйымдарыныц жэне 
б1л1м алушыныц (тэрбиеленуш1н1ц), оныц ата-анасыньщ немесе езге да зацды 
ек1лдерд1н езара катынастары шартпен реттелед!. Акылы непзде тауарлар 
i жумыстар жэне кызметтер керсету) усынуга арналган улг1л1к шарттыц 
нысанын б1л1м беру саласындагы уэк1летт1 орган бек1тед1.
Мекеме мен окушылардыц, олардыц ата-аналарыньщ катынастарын реттеу 
мен рэОмдеу:

8.13. Мекемен1ц жумысы жерг1л1кт1 акт1лерд1ц келес! турлер1мен 
реттелед!:

- Казакстан Республикасыныц Б1л1м жэне гылым Министрл!г1н1н 
буйрыктары;

- Б!л!м беру баскармасы органдарыньщ буйрыктары;
- Мектеп директорыныц буйрыктары мен жарльщтары;
- 1шк! тэрт!п ережелер!.

Б!л!м бер\- урд!с! катысушылары, олар окушылар, мектепт!ц педагогикалык 
кызметкерлер!, окушылардьщ ата-аналары (немесе езге де зацды екшдер!) 
белып табылады.

8.14. Жацадан келген эрб!р балага жеке 1с-кагазы толтырылып, ол 
аталмыш мектепте окушыныц б!л!м алуыныц барльщ мерз!м!нде 
толыктырылып отырады жэне сакталады. Баска мектептен ауысып келген 
окушылар жеке арыз, жеке !с-кужат, дэр!герл!к аньщтама жэне баска б!л1м 
бер\- мекемес!нен келгенд!г! туралы кужат непзшде кабылданады.



8.15. Мектеп окушыларына улты, жынысы, т1л1, жасы, денсаульщ 
жагдайы, элеуметт1к, мул1кт1к жэне лауазымдык жагдайы, 9леуметт1к шыгу 
тег1. мекенжайы, д1нге к;атынасына жэне нанымына тэуелс1з б1л1м алуына 
кеп1лд1к бер1лед1.

8.16. Мектеп окушыларына мемлекетт1к б1л1м беру стандарты шецбершде 
жалпы б1л1мд1 тег1н алуына кеп1лд1к бер1лед1.

8.17. Мектеп окушыларыныц мемлекетт1к б1л1м беру стандарттарына 
сэйкес б1л1м алуга, косымша б1л1м беру кызметтер1н алуга, ез1н -ез1 басдару 
кенес! жэне баска да когамдьщ уйымдар аркылы окушылар ужымын баскару 
1стер1не катысуга, ар-ождан бостандыгына, адамгерш1л1к абыройыньщ 
курметтел>тне, адпараттар бостандыгына, жеке адам муддес1не кол 
сукпаушылыкка, ез1н1ц п1к1р1н жэне б1л1мд1 эд1л багалау сен1м1не кукыгы 
бар.

8.18. Окушыларды когамдык-саяси уйымдарга, козгалыстарга мэжбурлеп 
к1рг1зуге. сонымен катар оларды осы уйымдардыц жумысына мэжбурлеп 
тартуга жэне yriirey  компаниялары жэне саяси агымдарга мэжбурлеп 
катыстыр\та жол бер1лмейд1.

8.19. Мектеп окушыларыныц б1л1м беру багдарламасын ти1с1нше жузеге 
асыратын баска б1л1м беру мекемес1не б1л1м беру мекемес1шн, кел1с1м1мен 
жэне аттестаттаудан сэтт! отсе ауысуына кукыгы бар.

8.20. Мектептег! оку-тэрбие процес! окушылардьщ денсаульщ жагдайын 
есепке ала отырып жузеге асырылады. Мектепте сыркаттанудыц алдын алу, 
ленса\ лыкты ныгайту, денесш жет1лд1ру, тэрбиеленушшерд! салауатты ем1р 
салтына тэрбиелеуде кажетт! шараларды орындау камтамасыз ет1лед1.

8.21. Мектеп окушылары б1л1м беру багдарламаларын ез ерк1мен 
мемлекетт1к стандарт шецбер1нде жэне одан жогары келемде мецгеруге, 
мектепт1н ем1р1не жэне когамдьщ пайдалы ецбекке белсенд! катысуга, 
мектепт1н 1шк1 тэрт1б1н1ц ережес1н жэне Жаргысын орындауга м1ндетт1.

8.22. Жогарыда баяндалган кукьщтарды жузеге асыру когамдьщ тэрт1пт1 
буз>шылык, 1зг1л1к нормалары жэне денсаульщты коргаудын, баска 
тулгалардын кукьщтары мен бостандьщтары нормаларын бузумен 
уй.теспейд!.

8.23. Мектеп окушыларыныц м1ндеттер1:
- 1шк1 тэрт1п ережелер1н сактау;
-педагогтардыц нег1зделген талаптарына багыну;
- класта жэне жумыс орнында тазальщ сактау, мектепт1ц мулк1н укыпты 

устау;
- к1шкентайларга камкорльщ жасау;
- сала\атты ем1р салтын журпзу, мэдени децгей1н кетеру, когамга жат 

эрекеттерл1н Kopinic алуына шыдамсыздьщпен карау;
- денсаулыгын ныгайту, дене тэрбиес1мен айналысу, ез1н белсенд! 

гылымп жумыска дайындау;
- б!л!м алушылар мен тэрбиеленуш!лер педагог кызметкерд!н ар-намысы 

мен кад1р-касиет!н, ездер! б1л!м алатын оку орныныц дэстурлер!н 
курметте>те м1ндетт1;



- мектеп формасын кию, спорттык; ки1мдер мен ек1нш1 аяк ки1м1 болуга 
ти1с;

- мектеп формасына турл! д1ни конфессияларга цатысты ки1м 
элементтер1н косуга болмайды;
«Орта 6iniM беру уйымдары м1ндетт1 мектеп формасына
койылатын талаптарды бек1ту туралы» К,азакстан Республикасы Б1л1м 
жэне тылым MnnHCTpinin 2016 жылты 14 кацтардаты № 26 буйрыты (КР 
Б1л1м жэне тылым
мннистр1н1ц 2020 жылты 13 ш1лдедет1 № 296 буйрытымен тольщтырулар 
мен езтер1стер )нет1з1нде басшыльщка алу

- б1л1м алушылардьщ м1ндеттер1н бузтаны уш1н оларта 1шк1 тэрт1б1н1ц 
ережелер1мен кезделтен шаралар к;олданылуы мумк1н.

8.24. Окушыларта тыйым салынады:
- Мектепке кару, спиртт1к 1ш1мд1ктер, темек! ен1мдер1н, 

токсиколотиялык; жэне наркотикальщ заттарды экелуте, баска б1реуте беруте, 
^;олданута;

- Жарылыска жэне ертке экел1п соктыратын кез - келтен заттарды 
колданута;

- К,арым-катынасты шешу уш1н, коркытута, куш колданута;
- Итеру, б1р нэрсен! лактыру, коркыту аркылы талап ету, зорлык жасау 

:иякты айналадатыларта кау1пт1 кез келтен эрекеттер 1стеуте.
8.25. Мектепт1ц окушылар ужымыныц жумысы мектепт1н Кецес1мен 

^иымдастырылады. Окушылар кецес1н1ц жумысы окудьщ сапасын котеруте, 
тэрбне жумыстарын арттырута, окушыларта катысты каржы мэселелер1н 
_еш \те, мектепт1н материалдык-техникалык базасыньщ сапалылытына, 
• о гам дык пайдалы ецбекке, окушылардыц бос уакытын уйымдастырута 
Жгытталтан.

8.26. Мектеп окушылары кецес1н1ц шеш1м1 етер ол К^азакстанныц Б1л1м 
'•ер\ саласындаты зацдылыктарына жэне осы Жартыта кайшы келмеген 
гдгдайда, барльщ окушыларта орындаута м1ндетт1 сипаттаты шеш1м болып 
'^былады.

^.27. Мектеп окушылары ез1не-ез1 кызмет керсетуте жэне котамдык 
жйдалы ецбек турлер1не жасы, жынысы, дене мумкшд1ктер1не карай 
:гг;саулыктарын кортау жэне тазальщ талаптары мен нормаларын ескере 
'ырып тартылады. Ецбект1ц санитарлы-титиенальщ нормалары мен

■ ^;..пс1зд1к техникасыньщ сакталуын бакылау мектеп эк1мш1л1пне,
■ глининалык кызметкерте, мутал1мдерте, класс жетекшшер! мен мектеп
■ г-;ес1не жуктелед!.

^.28. Окушыларды котамдык тапсырманы орындау, спорттык жэне баска 
__71ларта катысу уш1н сабактан босатута, мутал1мдерд1ц жэне окушылардыц
■ • 7лер1н есепке ала отырып, мектеп эк1мш1л1т1н1н руксатымен белт1л1 б1р

:::йларда жол бер1лед1. Турист1к саяхаттар жэне экскурсиялар 
_ - ;--тордыц бек1ткен мерз1м1 1ш1нде педатотикальщ кызметкерлерд1ц 
___;:.лытымен 0тед1.



8.29. Казакстан Республикасыньщ Ецбек Кодекс1не сэйкес жасы 14-ке 
жеткен жастарды 0нд1р1ст1к ецбекке дайындау уш1н олардыц денсаулыгына 
жэне сабад уак;ытынан тыс тэрбие icine кедерп келт1рмейт1н жумыска 
кабылдауга жэне ецбекке баулуга, олардыц ата-аналарыныц б1реу1н1ц немесе 
оларды алмастырушылардыц кел1с1м1мен жумысца алуга жэне ецбекке 
тартуга жол бершед!.

8.30. Жумыс жасайтын окушылардыц оцу жылы барысындагы сабактан бос 
кездеп жумыс уакытыныц узактыгы жастарына сэйкес нормадан аспауы 
кажет.

8.31. Ата-аналар (оларды алмастырушы тулгалар) кукылы:
- баланыц мудделер1н жэне зацды цуцытын цоргауга;
- оцу тур1н тацдауга;
- басцару жумыстарына ата-аналар комитет! арцылы цатысута;
-окушыныц улгер!м багасымен жэне тэрт!б!мен, сондай-ац б!л!м беру

- . пес!н!ц мазмунымен жэне барысымен танысута;
- б!л!м беру !стер!н реттейт!н мекеме Жартысымен жэне басца да 

_,_жаттармен танысута;
- окушылардыц б!л!м алуындаты киындык; келт!рген, киындьщ тутызтан 

=:елелер туралы кецестер алута.
8.32. Ата-аналар (оларды алмастырушы тулталар) м!ндетт!:
- 03 баласын тэрбиелеуге жэне окытута, ден! сау болуына жэне ом!р 
,пс!зд!г!не жатдай жасаута;
- олардыц ой-ер1с!н!ц жэне дене тултасыныц дамуын, адамгерш!л!к 
:ет!н!ц калыптасуын цамтамасыз етуге;
- мектепалды даярльщ тобында болуын цамтамасыз етуге;
- баласыныц мектептег! сабацтарта тольщ цатысуын цамтамасыз етуге;
- ок\'шылардыц академияльщ бережактарын жоюын цамтамасыз етуге;

мектеппен б!рлесе отырып жумыс 1стеуге жэне ата-аналар 
ыыстарына цатысуга.

9. К о м м у н а л д ы к  м ем лекетт1к мекеме м у л к !н !ц  к у р ы л у  тэрт!б!

9.1. Мекеме мулк1н багасы оныц тенгер!м!нде айкындалатын зацды 
шганыц активтер! цурайды. Мемлекетт!к мекемен1ц мулк! мыналардыц:
оган менш!к иес! берген мул!к;
03 цызмет! нэтижес!нде сатып алган мул!к (ацшалай к!р1стерд! коса 

! ганда);
Казакстан Республикасыныц зацнамасымен тыйым салынбаган езге де 

шжы коздер! есеб1нен к;урылады.
9.2. Мекеме дербес иел!ктен шыгаруга немесе оган бек!т!лген мул!к пен 

-н смета куралдары бойынша бол!нген мул!кке озгеше тэс!лмен иел!к
ге цукыгы жоц.
9.3. Егер Казакстан Республикасыныц зацдарымен мекемеге к1р!с 

елет!н кызметт! жузеге асыру куцыгы бер!лсе, ол жагдайда б1л!м беру, сорт 
-;агы, ветеринария, орман шаруашылыгы, ерекше цоргалатын табиги



аумактар салаларындагы мемлекетпк мекемелер, сондай-ак; мемлекетпк 
к1тапханалар, мемлекетт1к муражайлар мен муражай-корьщтар ©нд1рет1н 
тауарларды (жумыстарды, керсет1лет1н к;ызметтерд1) ©тк1зуден тусет1н 
акшаны к;©спаганда, мундай кызметтен алынган ак;ша Ьуазак;стан
Республикасыньщ зацдарына сэйкес ти1ст1 бюджетт1ц есеб1не жаткызылады.

9.4. Егер К,азак;стан Республикасыньщ зацдарында косымша 
каржыландыру к©з1 белпленбесе, мекемен1ц к;ызмет1 XHicxi саланыц уэк1лехх1 
органы немесе бюджех1нен не К,азаксхан Республикасы ¥лххьщ Банк1н1ц 
бюджех1нен (шыгысхар смехасынан) каржыландырады.

9.5. Мекеме бухгалхерл1к есеп журпзед! жэне К,азаксхан
Республикасыньщ зацнамасына сэйкес есепх1л1к усынады.

9.6. Мекемен1н; каржылык-шаруашыльщ кызмех1н хексеру жэне 
ревизияны К,азаксхан Республикасы зацнамасында белгшенген хэрх1ппен 
жерпл1кх1 ахкарушы орган жузеге асырады.

10. К о м м у н а л д ы к  м ем лекетт1к мекемедеп ж ум ы с тэрт1б1

10.1. Мекемен1ц жумыс хэрх1б1 1шк1 ецбек хэрх1б1н1н; кагидаларымен 
белг1ленед1 жэне К,азаксхан Республикасы ецбек зацнамасыныц нормаларына 
кайшы келмеу! хи1с.

Мекеме кызмехкерлер1не ецбекацы холеу жуйес! КР Зацдарында 
к©рсех1лген хэрх1ппен аньщхалады.

Мекеме жумыска кабылдау хэрх1б1 Ецбек зацамасында бек1х1лген жеке 
ецбек шархы нег1з1нде жузеге асырылады.

К,ызмехкерлерд1ц ецбекакысы мен лауазымдьщ холемакылары олардыц 
б1л1м1не, жумыс схажына жэне б1л1кх1л1к санахына сэйкес белг1ленед1.

Мемлекехх1к б1л1м беру уйымдарыныц педагог кызмехкерлер1не айльщ 
жалакыны есепхеу уш1н апхасына нормахивх1к оцу жукхемес! басхауыш, 
нег1зг1,орха, жалпы орха б1л1м беру уйымдары уш1н К,Р( Б1л1м хуралы) зацы 
нег1з1нде жузеге асырылады.

Мекхепх1ц ецбек ужымыныц мушес! сонда хуракхы жумыс жасайхын 
злам болып хабылады. Мекхепхе педагог жехекш! роль ахкарады, оныц 
■йндеххер!:

- мекхепхе кабылдаган 1шк1 хэрх1п Ережелер! мен Жаргыны сакхау, 
екхеп эк1мш1л1г1н1ц жалпы жиналысыныц шеш1м1н орындау;

- ©з1н1ц кэс1пх1к кузырех! саласында хи1сх1 хеорияльщ жэне пракхикальщ 
'.Л1мд1 жэне окыху дагдыларын мецгеруге;

- мемлекехх1к жалпыга м1ндехх1 б1л1м беру схандарххарыныц халапхарына 
-йкес корсех1лех1н б1л1м беру цызмеххер1н1ц сапасын камхамасыз ехуге;

- б1л1м алушыларды жогары адамгерш1л1к рухында аха-аналарына, 
зомэдени кундыльщхарга курмех корсехуге, коршаган дуниеге укыпхы 
^ауга хэрбиелеуге;

- б1л1м алушылардыц ©м1рл1к дагдыларын, б1л1кх1л1кхер1н, озд1г1нен
мыс icxeyiH, шыгармашылык каб1леххер1н дамыхуга;



- ез1н1ц кэс1пт1к шеберл1пн, зияткерл1к, шыгармашыльщ жэне жалпы 
гылыми децгей1н ^дайы жет1лд1р1п отыруга;

- бес жылда кем1нде 6ip рет аттестаттаудан етуге;
-педагогт1к эдеп нормаларын сактауга;
- окушылардыц, тэрбиеленуш1лерд1ц жэне олардыц ата-аналарыныц 

абыройы мен к;ад1р-к;асиет1н зкурметтеуге м1ндетт1.
Педагог ез м1ндеттер1 мен этика нормаларын б^зганы уш1Н КР зандары 

мен ецбек кел1с1м-шарттары бойынша жауапка тартылады.
Педагог кызметкерлер:
- кэс1би кызмет1не арналган жагдаймен камтамасыз ет1ле отырып, 

гедагогт1к кызметпен айналысуга;
- гылыми-зерттеу, тэж1рибел1к-экспериментт1к жумыспен айналысуга, 

''едагогт1К практикага жаца эд1стемелер мен технологияларды енпзуге;
- жеке педагогт1к кызметке;
- THicxi б1л1м беру децгей1ндеп мемлекетт1к жалпыга м1ндетт1 стандарт 

'алаптары сакталган кезде педагогт1к кызметт! уйымдастырудыц эд1стер1 мен 
-ысандарын ерк1н тандауга;

- б1л1м беру уйымдарын баскарудыц алкалы органдарыныц жумысына 
■дтысуга;

- бес жылда кем дегенде 6ip рет б1л1кт1л1г1н арттыруга;
- санатын арттыру максатында мерз1м1нен бурын аттестатталуга;
- педагогт1к кызметтеп табыстары уш1н мемлекетт1к наградалар,

. о1Йлыктар мен атаулы стипендиялар тур1ндег1 моральдык жэне
ытериалдьщ кетермеленуге;

- ез1н1н; кэс1пт1к ар-намысы мен кад1р-касиет1н коргауга;
- эскери кызметке шакырылу мерз1м1н1ц кей1нге калдырылуына;
- гылыми кызметпен айналысу уш1н педагогт1к стажы сактала отырып, 

_ыгармашылык демалыс алуга;
- б1л1м беру уйымы эк1мш1л1пн1н; буйрыктары мен ек1мдер1не 

_агымдануга кукыгы бар.
Лектептеп педагогтар арасынан директор класс жетекш1лер1н тагайындайды. 
О.З.Сынып жетекш1с1 кызмет1н1ц м1ндеттер1:

- сынып актив1н к;алыптастыру;
- эр б1л1м алушыныц тулгасын дамыту, ез1н-ез1 таныту, оньщ элеуметт1к 

аб1леттер1н ашу жэне кайталанбастыгын сактау уш1н колайлы психология - 
э1К-педагогикалык жагдай жасау;

- б1л1м алушылардыц кукыктары мен мудделер1н коргау;
- сыныпта б1л1м алушылармен жуйел! жумыс уйымдастыру;
- тулганыц шыгармашыльщ, рухани, табиги мумк1нд1ктер1н дамыту;
- салауатты ом1р салтына ынталандыру;
- окушыларда адамгерш1л1к - енегел1к жэне рухани касиеттерд! 

_:ыптастыру, толеранттылыкка баулу;
-азаматтьщ пен патриотизмге, ез Отаны -  К,азакстан Республикасына

.пспенш1л1кке, мемлекетт1к рэм1здер мен мемлекетт1к тшд1 курметтеуге, 
шык дэстурлер1н кастерлеуге, Конституцияга кайшы жэне когамга жат



кез-келген кер1н1стерге тезбеуге тэрбиелеу;
- белсенд! азаматтык устанымы бар жеке адамды тэрбиелеу, 

республиканьщ когамдьщ-саяси, экономикальщ жэне мэдени ©Mipine катысу 
кажетт1г1н, жеке адамныц ©з кукьщтары мен м1ндеттер1не саналы к©зкарасын 
калыптастыру;

- ©тандык; жэне элемд1к мэдениетт1ц жет1ст1ктер1не баулу; казак; халк;ы 
мен республиканьщ баска да хальщтарынын; тарихын, эдет-турпы мен 
дэстурлер1н зерделеу; мемлекетт1к т1лд1, ©рыс, шетел тшдер1н менгерту;

- ©кушылардыц б©йында ужымдьщ пен баскаларга жауапкерш1л1к, жэне 
сез1мд1к, д©стьщ тургысынан т©пта жумыс 1стеуде каб1летт1л1пн 
калыптастыру;

- балаларта арналтан к;ау1пс1з ©ртаны калыптастыру.
Мектеп кызметкерлер1не ецбек кел1с1м-шарт б©йынша ©здер1н1ц 

функци©налдык м1ндеттер1 мен жумысын аткартаны уш1н ецбекакы 
:©лену1не кешлд1к бер1лед1.

Мектеп кызметкерлер1н1ц ецбек кел1с1м-шартында карастырылматан 
баска жумыстар мен м1ндеттерд1 аткаргандары уш1н косымша кел1с1м 
бойынша акы т©ленед1. Педаг©гтерге к©сымша м1ндеттер тек директ©рдыц 
буйрытымен жуктелу! мумк1н.
Мектепт1ц жеке менш1гше зиян келт1рген1 уш1н ецбек ужымыныц 
•1ушелер1не зацда к©зделген тэрт1ппен материалдык жауапкерш1л1к 
куктелед!.
'Жарты жэне iniKi тэрт1п ережелер1н бузтаны уш1н К1нэл1 тулталарта ецбек 
Щч'ымыныц жиналысымен немесе директ©рмен тэрт1пт1к шаралар 
■;олданылуы мумк1н.
Педаг©г кызметкерд1ц м1нез-кулык н©рмаларын немесе ©сы Жартыны 
'узтаны уш1н тэрт1пт1к тергеулер тек олардыц атына тускен жазбаша турдеп 
арыз непз1нде жург1з1лед1. Арыздьщ к©ш1рмес1н1н 6ipeyi педаг©г 
ызметкерге бер1лу1 ти1с.

.чР-ныц Заннамаларында к©зделген тэрт1п б©йынша мектеп жауапкерш1л1кте 
'•©лады, стер:

- мектеп кузырына к1рет1н icTep аткарылмаса;
- ©ку ж©спары жэне ©ку пр©цес1шц кестес1не сэйкес бш1м беру 

'атдарламаларын т©лык к©лемде жузеге асырмаса;
-  ©3 6iTipynii тулектер1н1н б1л1м1 сапасы уш1н;
- мектеп жумысшылары мен ©кушыларыныц ©ку-тэрбие пр©цес1 кез1ндеп 

:ipi мен денсаулыты уш1н;
мектеп ©кушылары мен кызметкерлер1н1ц кукыктары мен 

' стандыктары бузылса;
- мемлекетт1к мул1кт1 ти1мд1 колданбаса жэне сактамаса.



1 1 .  Bwiivi беру ^ й ы м ы н ь щ  кы зм ет1н м а те р и а л д ы к -те х н и к а л ьщ  
кам там асы з етуд1ц к а р ж ы л а н д ы р у  квздер!

ПЛ.Мекеме ез 1<ызмет1н б1л1м алушылардыц окытылуы мен тэрбиелену1не 
арналган мемлекетт1к тапсырыстьщ, сонымен катар мекемелер мен 
уйымдармен жасалган шаруашыльщ кел1с1м-шарттар нег1з1нде журпзед!. 
Мектепт1ц к;ызмет1н каржыландыру бюджеттен, мемлекетт1к жэне 
каржыландырудыц жерпл1кт1 нормативтер! нег1з1нде жузеге асырылады.
11.2.Мекеме зацдыльщтарында белпленген ретпен, Жарты мен КР 
зацдарында каралтан адылы косымша ок;ыту, баска да кызметтер есеб1нен 
косымша каражат корларын тартута кукылы. Жумыс пен кызмет керсету 
акылары КР зацдылыктарына сэйкес белг1ленед1. Бул peireri к1р1стерд1 белу 
тэрт1б1 мектеп Жартысына сэйкес ез 1ш1нде аньщталады. Kipicxep 6ipiHHii 
дэрежел! шараларды ескере отырып максатты турде жумсалады.

косымша каражаттарды тарту мектепт1н; бюджет есеб1нен
каржылануыныц мелшер! мен нормативтер1н1ц азаюына эсер1н тиг1збейд1.
- косымша акылы б1л1м беру кызмет1нен тускен Kipic енд1р1ст1к, арнайы 

даму, жалакы, резервы корларыньщ 1ш1нде езара белшед!.
- атымдаты жылы колданылматан мектеп каржысы алута келмейд! жэне 

келес! оку жылын каржыландыру есеб1не к1рпз1лмейд1.
- мектеп курылтайшы кел1с1м1мен ез1не беюылген менш1к пен мул1ктерд1
пайдаланута кукылы.
-мектеп мулк! мен каражатыныц калыптасу кездер! мыналар:

- республикалык жэне жерпл1кт1 бюджетт1к каражаттар;
- мектепт1ц ез менш1пндег1 мул1ктер1 немесе олардын, ек1летт1 

органдары берген мул1ктер1;
- косымша акылы б1л1м беру кызмет! есеб!нен тусет!н Kipic;
- зацды жэне жеке тулталадыц ер!кт! турде керсеткен кемектер!;
- КР зацдылыктарына сэйкес келет!н баска да каржылар.

12. К^урылтай к у ж а т т а р ы н а  езгер1стер мен то л ь щ т ы р у л а р  енг1зу T 9 p x i6 i

12.1. Мекемен1ц курылтай кужаттарына езгер1стер мен тольщтырулар 
-.-;г1зу курылтайшыныц шеш1м1 бойынша жузеге асырылады.

12.2. Мекемен1ц курылтай кужаттарына енпзшген езгер1стер мен 
льщтырулар Казакстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес т1ркелед1.

13 . Х а л ь щ а р а л ы к  ы н т ы м а к т а с т ы к  ж эне кы зм ет

13.1. Хальщаралык ынтымактастыты К^азакстан Республикасыныц 
ннамасы жэне К,азакстан Республикасыныц хальщаралык шарттары 
;:‘1з1нде жузеге асырылады.
13.2. Мектеп ез жумысыныц ерекшел1ктер1не сэйкес шетелд1к б1л1м беру, 
лым жэне мэдениет уйымдарымен, халыкаралык уйымдармен жэне 
•^лармен т1келей байланыстар орнатуга, ынтымактастьщ туралы ек1



жак;тан жэне кеп жакты шарттар жасасута, б1л1м алушылар, магистранттар, 
педагогтер жэне гылыми кызметкерлер алмасудыц хальщаральщ 
батдарламаларына катысуга, б1л1м беру саласындагы хальщаральщ ук1метт1к 
емес уйымдарга (кауымдастьщтарга) xipyre кукыгы бар.

14. К о м м ун а лд ьщ  м ем лекетт1к мекемен! к а й та  у й ы м д а ст ы р у  жэне
та р а ту  ш а р тта р ы

14.1. Мемлекетт1к мекемен! кайта уйымдастыру жэне тарату К^азакстан 
Республикасыньщ заннамасына сэйкес жузеге асырылады.

15 . К о м м ун а лд ьщ  м ем лекетт!к мекемен1ц ф и л и а л д а р ы  мен екш д !ктер 1
туралы М9л1меттер

15.1. Коммуналдьщ мемлекетт1к мекемен1ц филиалдары мен ек1лд1ктер1
жок-
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Ш.С.Жаигалиец.


